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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 28/11/2023

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN Formacién

CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: SANDRA YULIETH GARCIA GONZALEZ

Prestar servicio logistico para el desarrollo de una
Gira técnica para los aprendices del programa
"TECNOLOGO EN DIBUJO Y MODELADO
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA" del
ambiente de formacion de Procesos Constructivos
del CDITI.

OBJETO:

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 20 de la Constitucién Politica establece que. "Son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién”, asi mismo, el articulo 209 dispone que
“Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado." Igualmente, la Carta Politica en el articulo 113 sefiala
gue los diferentes oOrganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran
arménicamente para la realizacion de sus fines.

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA es un establecimiento publico del orden nacional,
adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la funcién que le corresponde al Estado
de invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo y ejecutando la
Formacion Profesional Integral gratuita, para la incorporacién y el desarrollo de las personas
en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del
pais, y en aras de alcanzar su vision estratégica de posicionarse como una organizaciéon de
conocimiento para todos los colombianos, innovando permanentemente en sus estrategias y
metodologias de aprendizaje, en total acuerdo con las tendencias y cambios tecnoldgicos y las
necesidades del sector empresarial y de los trabajadores, impactando positivamente la
productividad, la competitividad, la equidad y el desarrollo del pais.

Justificacion:

GCCON-F-046 V.02




SENA

N

Ahora bien, es de resaltar igualmente que el presente proceso se adelantara en virtud de los
principios de la funcion administrativa tales como responsabilidad, eficiencia, eficacia,
economia, y en cumplimiento de lo dispuesto en el marco normativo aplicable, en especial las
disposiciones previstas en el articulo 34 de la Ley 734 de 2002, que establece como deberes
de los servidores publicos, entre otros, los siguientes:

En los ultimos afios el avance en la capacidad de procesamiento y gestion de la informacién
ha propiciado que se implementen metodologias de trabajo que ayuden a mejorar el desarrollo
de proyectos. Desde esta perspectiva, BIM se ha convertido en una de las mayores
herramientas de trabajo colaborativo en el mundo y su implementaciébn en los paises
emergentes esta sucediendo a pasos agigantados por razones de eficiencia y necesidad de
evolucion de la sociedad actual.

BIM, es la metodologia de trabajo que incorpora el disefio, la construccion y operacion de
proyectos de arquitectura e ingenieria; a través del uso de modelos tridimensionales, que a
nivel mundial en los ultimos afios ha venido desarrollando una curva de implementacion
logaritmica ascendente tal que en Europa, Australia, Canada y Estados Unidos ya es
obligatoria en proyectos financiados por el estado, pasando de un 10% en el 2010 a un 30%
en la actualidad con una proyeccion del 60% para el afio 2030. Por su parte, el desarrollo de
proyectos de construccion de las empresas colombianas ha venido incorporando metodologias
BIM por intereses econémicos y de tendencia, y no como un modelo de desarrollo del entorno
macroecondémico que puede aportar grandes beneficios al mejoramiento de la calidad de vida
de las comunidades.

El presente proceso de contratacion se realiza con el fin de fortalecer competencias y resultados
de aprendizaje de los programas de formacion de “Tecndlogo en Dibujo y Modelado
Arquitecténico y de Ingenieria, Tecnologo en Construccion en Edificaciones, Tecnélogo en
Construccion de Infraestructura Vial y Tecndlogo en Levantamientos Topograficos vy
Georreferenciacion” en el Centro de Disefio e Innovacién Tecnoldgica Industrial; los cuales se
vieron afectados por el cierre del edificio donde funcionaba el ambiente de formacioén de
Procesos Constructivos como medida preventiva, acatando las disposiciones por parte del
Ministerio de Trabajo — Territorial Risaralda dadas a través de la inspectora de trabajo y
seguridad social Diva Lucia Giraldo Roman como resultado de la querella interpuesta por
SINDESENA y conclusién del estudio patolégico y de vulnerabilidad del edificio de guadua.

El objetivo es conocer la infraestructura del software del paquete BIM y los proyectos
implementados bajo esta estrategia en los Centros de formacién: CENTRO INDUSTRIAL Y DE
AVIACION DE LA REGIONAL ATLANTICO, CENTRO PARA EL DESARROLLO DE HABITAT
Y LA CONSTRUCCION DE LA REGIONAL ANTIOQUIA y CENTRO INDUSTRIAL Y CENTRO
DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA DE LA REGIONAL DISTRITO
CAPITAL.

Es por lo anterior; que para cumplir el 100% de las competencias técnicas se requiere realizar
una profundizacién en conocimientos técnicos y practicos de la siguiente manera:
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1. Para el programa TECNOLOGO EN DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
INGENIERIA se encuentra tres fichas en formacién: 2453412, 2453413 y 2607826 para las
cuales se requiere desarrollar las actividades de aprendizaje descritas a continuacion:

TECNOLOGO EN DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA
RESULTADOS DE
PRACTICA Y /O APRENDIZAJE mﬁf&?ﬁéﬂ
COMPETENCIA A ACTIVIDAD PARA ESPERADOS (A O L EVIDENCIAS
FORTALECER EN LA FORTALECER LA PARTIR DEL
: APRENDIZAJE DE NO ESPERADAS
GIRA TECNICA: COMPETENCIA EN LA PROGRAMADE | APREN e B
GIRA TECNICA: FORMACION) DE TECNICA,
LA GIRA TECNICA:
INTERACTUAR CON LA
PLATAFORMA BIM DEL
CENTRO DE
FORMACION DE
ACUERDO CON LAS
INDICACIONES DEL | INTEGRAR LA
250301187 INSTRUCTOR DEL AREA | INFORMACION
MODELADO DE REGISTRAR LOS GRAFICA Y Despiece digital de |a
! REQUERIMIENTOSY | TECNICA DE UN espie
INFORMACION DE ESPECIFICACIONES PROYECTO DE edificacion tomando en
PROYECTOS DE - cuenta las caracteristicas
CONSTRUCCION TECHICAS FARALA | ARGINTECTURAE 0% del proyecto, clasficands
SEGUN ELABORAGION DEL INGENIERLA cada una dé las piezas
ESPEGIFICACIONES |—DISENO ESTABLEGING. | MEDIANTE LA segin &l material o
STEoHicas PARAMETRIZAREL | APLICACION DE i el snateria
DIGITALES DESARROLLO DEUN | ESTRATEGIAS ¥
PROYECTO METODOLOGIAS
URBANISTICO, CON | BIM.
DIFERENTES NIVELES
DE DETALLE A TRAVES
DEL USO DE
METODOLOGIAS DE
TRABAJO BIM
ANALIZAR DESDE 5U
RELACION CON OTRAS
EDIFICACIONES EM UN
MODELO DELIMITADO.
ELABORAR
MODELOS DE
ESTRUCTURAS
CON BASE EN
TECNICAS DE,
REPRESENTACION 0%
DIGITAL, .
REALIZAR EL ESTANDARES Archivo de AuloCAD del
RECONOCIMIENTO DEL GRAFICOS Y e b
LUGAR, PARTIENDO DE | METODOLOGIAS o, oo ek
UNA VISITA DE CAMPO CAD Y BIM. sk are s a; :gln
¥ GON LA AYUDA DE ELABORAR sitn 3ds ¥
HERRAMIENTAS MODELOS Fievit ore eatenstn rvt
DIGITALES COMO ARQUITECTONICOS - :
SINUPOT, GOOGLE ¥ URBANOS DE . .
EARTH Y GOOGLE MAPS |  ACUERDO CON achives deben ilcgrarse
. con la plataforma BIM.
TECNICAS DE, 60%
REPRESENTACION
DIGITAL,
ESTANDARES
GRAFICOS ¥
METODOLOGIAS
CAD Y BIM.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Dia

ACTIVIDAD

DiA 1

DESPLAZAMIENTO:

6:00 - 12:00 H > PEREIRA — BARRANQUILLA (INCLUIDO REFRIGERIO MAFRIANA)

12:00 - 13:00 H > AEROPUERTO INTERNACIONAL ERNESTO CORTISS0Z - CENTRO INDUSTRIAL Y DE
AMIACION (NODO CONSTRUCCION EM CARIEE VERDE).

13:00 - 14:.00 H = ALMUERZO

VISITA GUIADA:

14:00 — 15:00 H = RECORRIDO POR LOS DIFERENTES AMBIENTES DEL NODO DE CONSTRUCCION

15:00 — 16:00 H > PRESENTACION DE CADA ESPACIO DE TRABAJO (TALLERES)

16:00 — 16:30 H > REFRIGERIO TARDE

16:30 — 17:30 H = SOCIALIZACION DE PROYECTOS DESARROLLADOS POR EL CENTRO DE FORMACION EN
EL NODO DE CONSTRUCCION / PRESENTACION PLAN DE TRANFEREMNCIA PARA LA GIRA TECHICO
PEDAGOGICA

DESPLAZAMIENTO:

17:30 - 18:30 H »TRASLADO NODO COMSTRUCCION (CARIBE VERDE) AL HOTEL
18:30 — 19:30 H = CHECK IN HOTEL
19:30 - 20:30 H = CENA

DiA 2 -

DESPLAZAMIENTO:

6:00 - 7:.00 H = DESAYUNO
7:00 - 7:30 H = TRASLADO HOTEL AL NODO CONSTRUCCIOM (CARIBE VERDE)

TECNOLOGIA Y ESTANDARES:

7:30 = 9:30 H = INDUCCION A METODOLOGIA BIM

9:30 - 10:00 H = REFRIGERIO MANANA

10:00 - 12:30 H = PRACTICA DE LA METODOLOGIA BIM APLICADO A LA PLATAFORMA REVIT
12:30 - 13:30 H = ALMUERZO

13:30 - 16:00 H = PRACTICA DE LA METODOLOGIA BIM APLICADO A LA PLATAFORMA REVIT
16:00 - 16:30 H = REFRIGERIC TARDE

16:30 — 17:30 H = SOCIALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ¥ CONCLUSIONES.

DESPLAZAMIENTO:

17:30 — 18:30 H = TRASLADO NODO CONSTRUCCION (CARIBE VERDE) AL HOTEL
19:00 — 20:00 H = CENA

DiA 3 -

DESPLAZAMIENTO:

6:00 —7:00 H = DESAYUNO
7:00 — 8:00 H = CHECK OUT
300 —9:00 H - TRASLADO HOTEL AL PROYECTO URBANISTICO DEL MALECON

VISITA GUIADA:

9:00 — 10:00 H = RECORRIDO ¥ ANALISIS DEL PROYECTO URBANISTICO DEL MALECOMN

10:00 — 10:30 H > REFRIGERIC MANANA

10:30 — 12:30 H = SOCIALIZACION DE LAS ACTIVIDADES, CONCLUSIONES ¥ EVALUACION.

12:30 - 1330 H = ALMUERZO .

13:30 - 14:30 H = REUNIOM DE CIERRE (PREGUNTAS ¥ RETROALIMENTACION DEL PROCESO REALIZADO).

DESPLAZAMIENTO:

14:30 — 15:30 H > PROYECTO URBANISTICO DEL MALECOM — AEROPUERTO INTERNACIONAL ERNESTO
CORTISSOZ

16:00 — 22:00 H > BARRANQUILLA — PEREIRA.

3.

Indique lalinea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde

la presente necesidad
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C(zg;%gggldsiggc Descripcion Valqrtotal Nombre del | Teléfono del | Correo electrénico
. estimado |responsable |responsable del responsable
separado por ;)
66_9223 406_  Contratar la
prestacion servicio logistico para
el desarrollo de una Gira técnica
78111502, para los aprendices del programa Henry
78111802, "TECNOLOGO EN DIBUJO Y |97.300.000 Arévalo 3104382529 | harevalo@sena.edu.co
90111500, 90101600 | MODELADO ARQUITECTONICO Espinosa
Y DE INGENIERIA" del ambiente
de formacion de Procesos
Constructivos del CDITI.

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS

(UNSPSC): EI objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del
Clasificador de Bienes y Servicios:
ITEM SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTOS DESCRIPCION
1 78000000 78110000 78111500 78111502 Viajes en aviones comerciales
2 78000000 | 78110000 | 78111800 78111802 | Servicios de buses con horario
programado
3 90000000 90110000 90111500 Hoteles y moteles y pensiones
4 90000000 | 90110000 90101600 Servicios de banquetes y
catering

5. MADURACION DEL PROYECTO

| N/A

6. OBJETO

Prestar servicio logistico para el desarrollo de una Gira técnica para los aprendices
del programa "TECNOLOGO EN DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
INGENIERIA" del ambiente de formacion de Procesos Constructivos del CDITI.

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

N/A

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

FICHA TECNICA

LOGISTICA
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1 ALOJAMIENTO
No Descripcion Técnica Unidad de Medida Cantidad

SERVICIO DE HOSPEDAJE. ALOJAMIENTO CON DESAYUNO|
Y CENAS TIPO BUFFET 3 dias 2* noches, DESDE EL 11
HASTA EL 13 DE DICIEMBRE DEL 2023, ASI:

El hotel ofertado debe tener una capacidad minimo para|
hospedar 38 personas

Consideraciones

* Los hoteles deben estar ubicados en el area metropolitana,
Alojamiento de categoria de servicios de lujo y con habitaciones
11 confortables

« Las habitaciones deben contar con aire acondicionado, TV
cable, WIFI, bafio privado en excelentes condiciones higiénicas, PERSONA 38
previniendo riesgo bioldgico u otros. ropas de cama, toallas y
elementos de aseo personal (Shampoo, Gel de ducha o jabones)
Nota 1: Se debe garantizar implementos de aseo para cada unaj
de las personas alojadas en las habitaciones.

» Habitaciones con acomodaciéon doble o triple (Camas
independientes sencillas tipo Twin) para los aprendices,

separando por sexo (masculino y femenino)

» Habitaciones con acomodacion doble (Camas independientes
sencillas tipo Twin) para dos instructores.

NOTA 1: Se debera contar el correspondiente seguro hotelero para cada uno de los huéspedes.
NOTA 2: La alimentacién deberé garantizar las opciones vegetarianas y sin gluten.
NOTA 3: La comision esta conformada por 36 aprendices y 2 instructores.

2 ALIMENTACION

Previo acuerdo con el supervisor del contrato, los almuerzos deberan ser entregados en el sitio asignado
por el operador de acuerdo con lafranja horaria acordada y en un lugar apropiado para el consumo
de los alimentos, para lo cual el contratista debera garantizar la entrega en platos no descartables desde
el 11 al 13 de diciembre del 2023.

No Descripcion Técnica Unidad de Medida Cantidad
Personas
ALMUERZOS DESDE EL 11 HASTA EL 13 DE DICIEMBRE .
21 DEL 2023 Unidad 38
6
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PLATO PRINCIPAL

Sopas o leguminosas no inferior a 200 Centimetros Cubicos
Proteina animal (pollo, pescado, res o cerdo) en presentacién no
inferior a 150 gramos cocida (si la proteina es con hueso hasta
150 gramos, si es proteina sin hueso 130 gramos)

Carbohidratos en presentacion no inferior a 100 gramos
Verduras cocidas al vapor, salteadas o hervidas o
ensaladas en presentacion no inferior a 100 gramos

Bebida en presentacion no inferior a 210 centimetros cubicos, la
cual debe ser jugo natural

PLATO PRINCIPAL VEGETARIANO

Sopas o leguminosas Preparadas con sustancias de vegetales
(fondo vegetales) no inferior a 200 Centimetros Cubicos.
Proteina vegetal en presentacién no inferior a 150 gramos
Carbohidratos en presentacion no inferior a 100 gramos
\Verduras cocidas al vapor, salteadas o hervidas o

ensaladas en presentacion no inferior a 100 gramos.

Bebida en presentacién no inferior a 210 centimetros cubicos, la
cual debe ser jugo natural

POSTRE: Tipo flan, gelatina, porcion de torta o Fruta

NOTA 1: Bebida fria en vaso o empaque tetra pack, de marcas
reconocidas a nivel nacional.
NOTA 2: Todos los alimentos deberdn estar debidamente
empacados conservando todas las condiciones de inocuidad Y|
deberan ser entregadas por personas el cual deben estar en
condiciones adecuadas e higienizados

NOTA 3: El proponente debera presentar un listado de menu
amplio que permita a la entidad seleccionar un menu para el
almuerzo.

REFRIGERIOS DESDE EL 11 HASTA EL 13 DE DICIEMBRE

Lol DEL 2023, UNO EN LA MANANA Y UNO EN LA TARDE
Refrigerios compuestos por: 1 liquido y 1 snack entre 110 a 125gr]
BEBIDA REFRIGERIO
Bebidas en presentacion no inferior a 210 centimetros cubicos, la

1

cual debe tener las opciones de jugo natural, café, leche
(deslactosada) y chocolate.

Bebida achocolatada fria o caliente, en vaso o empaque tetral
pack, de marcas reconocidas a nivel nacional.

UND

38
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Nota 1: El proponente debera presentar un listado de mend
amplio que contenga opciones vegetarianas y sin gluten, que
permita a la entidad seleccionar el refrigerio AAM y P.M, para cada
dia.

Nota 2: Todos los alimentos deberan estar debidamente
empacados, conservando todas las condiciones de inocuidad el
cual deben estar en condiciones adecuadas.

2.3

HIDRATACION DESDE EL 11 HASTA EL 13 DE DICIEMBRE DEL 2023, UNO EN LA MANANA Y UNO
EN LA TARDE.

Descripcién Técnica Unidad de Medida Cantidad

Botella de agua presentacion 500 ml, (con registro sanitario de

INVIMA) la cual se debera entregar con cada refrigerio AMy P.M UNID 38

TRASPORTE INTERNO

No.

Cantidad

Descripcion Técnica Unidad de Medida P
ersonas

3.1

SERVICIO DE TRANSPORTE: Vehiculo con capacidad de
movilizar entre 20 a 40 personas (Incluye conductor). Con tota
disponibilidad para los dias 11, 12 y 13 de diciembre del 2023. L&
disponibilidad de los buses debera ser por trayecto, el horario serd|
programado previamente con el supervisor del contrato.
TRAYECTOS: Traslado de los participantes del evento
sera:

DiA 1

Trayecto 1: Aeropuerto Internacional Ernesto Cortissoz (Direccion
Calle 30, Km 7 Soledad, Atlantico) [0 Centro industrial y de
aviacion nodo Construccion en Caribe verde (Direccion: Carrera §
G, 127-109, Barranquilla, Atlantico).

Trayecto 2: Centro industrial y de aviacion nodo Construccion en
Cal:lbl? verde (Direccion: Carrera 8 G, 127-109, Barranquilla TRAYECTO 38
Atlantico) O Hotel.

DIA 2

Trayecto 3: Hotel [0 Centro industrial y de aviacion nodd
Construccion en Caribe verde (Direccién: Carrera 8 G, 127-109
Barranquilla, Atlantico)

Trayecto 4: Centro industrial y de aviacion nodo Construccion en
Caribe verde (Direccion: Carrera 8 G, 127-109, Barranquilla
Atlantico) [J Hotel.

DIA 3

Trayecto 5: Hotel O Proyecto urbanistico del Malecén.
Trayecto 6: Proyecto urbanistico del Malecon O Aeropuerto

internacional Ernesto Cortissoz (Direccion: Calle 30, Km 7
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Soledad, Atlantico)
Nota: La cantidad de personas aproximadas a transportar es
de 38 personas

Consideraciones:

» Se debe garantizar que el vehiculo pertenezca legalmente a unaj
empresa certificada con RNT, con SOAT, Revision técnico
mecanica y Conductor con permiso de conducir y licencia vigente.
IAdemas, garantizar un puesto individual, sin generar sobre cupo.
Modelo de buses no superior a 5 afos.

» El conductor antes de conducir se debe someter a una pruebal
de alcoholimetria y la empresa debe correr con los gastos de
alimentacion para el conductor.

Nota: En el Transporte sitio del evento al hotel hora de la noche
debera ser flexible

IAseo y desinfeccion diario del vehiculo

4 TIQUETES AEREOS
DETALLES UNIDAD DE MEDIDA CANT
1 TRAYECTO PEREIRA - BARRANQUILLA + Equipaje bodega Global 38
20- 23kilos
, | TRAYECTO BARRANQUILLA - PEREIRA + Equipaje bodega Global 38

20- 23kilos

Nota 1. Se debe garantizar que la comision llegue a la ciudad de Barranquilla el 11 de diciembre entre las 12:00 y
las 2:00 p.m.)

7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

¢ El hotel debe tener implementados los protocolos de Bioseguridad impuestos por el
Gobierno Nacional de acuerdo a la emergencia sanitaria que actualmente vive el
pais (Por la Covid-19) y exigir permanentemente el uso de los implementos de
bioseguridad en todos los espacios del hotel.

e Se deberd contar el correspondiente seguro hotelero para cada uno de los
hospedes.

e El Hotel debe estar a una distancia méxima de 40 minutos al Centro para el
desarrollo del Habitat y la Construccion del SENA.

e Losrefrigeriosy la hidratacién deberén estar debidamente empacados conservando
todas las condiciones de inocuidad y deberén ser ingresadas por personas el cual
deben estar en condiciones adecuadas e higienizados.
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e El proponente debera presentar un listado de ment amplio que permita a la entidad
seleccionar un menu para cada dia para el almuerzo.

o El proponente debera presentar un listado de menu amplio que permita a la entidad
seleccionar el refrigerio A.M y P.M, para cada dia.

e El servicio deberéd ser prestado con personal idoneo durante toda la ejecucion del
contrato y deberadn ser acreditados los requisitos establecidos en el presente
proceso.

e El proponente debera contar con el Registro Nacional de Turismo. En caso de
consorcios y/o uniones temporales, todos los integrantes deberan acreditar el
requisito.

e TRANSPORTE: Deberd contar con habilitacion de transporte terrestre
especializado de pasajeros, o contar con aliado comercial con carta de compromiso
de prestar el servicio.

e Los buses utilizados para el transporte terrestre, debera garantizarse que cumple
con las normas técnicas.

e Un (1) Coordinador de Evento: Con minimo dos (2) afios de experiencia en logistica
de eventos dirigiendo grupos, quien se encargard de ser el puente entre el
contratista y la entidad.

8. ANALISIS DEL SECTOR

El Centro de Disefio e Innovacion Tecnoldgica Industrial de la Regional Risaralda, realiza
el analisis del sector en cumplimiento a lo establecido en Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Decreto
1082 de 2015, bajo los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, segun el Anexo 2.

Andlisis del Sector
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elab
oracion_estudios.pdf)

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato serd hasta por la suma de OCHENTA Y NUEVE
MILLONES SESENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($89.062.000,00), incluido el Impuesto
al Valor Agregado (I.V.A)), cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.
Distribuidos de la siguiente manera:

En caso de recibirse factura en fecha posterior al cierre fiscal de la vigencia 2023, el pago
guedara en cuentas por pagar para ser cancelado en el primer trimestre de la vigencia 2024.

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

10
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A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, el Centro
de Disefio e Innovacién Tecnologica Industrial adelanté un estudio de mercado, en
donde se estimd que el valor para la “Prestar servicio logistico para el desarrollo de una
Gira técnica para los aprendices del programa "TECNOLOGO EN DIBUJO Y MODELADO
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA" del ambiente de formacion de Procesos

Constructivos del CDITI.” es de OCHENTA Y NUEVE MILLONES SESENTA Y DOS
MIL PESOS M/CTE ($89.062.000,00), tal como se evidencia en el documento anexo
2 ANALISIS DEL SECTOR, y el acta del estudio de mercado, el cual forma parte
integral del presente documento.

NOTA 1: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado. SE ADJUNTA
ANEXO.

NOTA 2: El oferente debera tener en cuenta al momento de presentar su propuesta,
que NO podra superar el valor del presupuesto oficial asignado para el proceso, ni
los precios unitarios TECHO establecidos como valores maximos a ofertar. Dicha
situacion serd CAUSAL DE RECHAZO.

PRECIOS TECHO

ESPECIFICACIONES TECHICAS Y CANTIDADES DE LOS SERVICIOS REQUERIDOS

FICHA TECNICA PROMEDIO

LOGISTICA

AL CLJAMIENTO

No

vYaLOR
A8 28— A Unidad de _ VALOR . UNITARIO
Descripcion Técnica Medida Cantidad UNITARIO >IVA NCLUIDD

VA

VALOR TOTAL
INCLUIDO IVA

11

SEBYICIO DE HOSPEDAJE. ALOJAMIENTO CON DESAYUNO ¥ CENAS
TIPO BUFFET 3 dias 2° noches. DESDE FL 11 HASTA EL 13 DE

El hotel ofertado debe tener una capacidad minimo para hospedar 38
Consideraciones

*Los hateles deben estar ubicades en el &rea metropalitana, Slajamierta de categoria
de servicios de lujo y con habitaciones confortables

* Las habitaciones deben contar con aire acondicionado. TV cable, WIFl, bafo privade
en excelentes condiciones higiénicas. previniends riesgo bioldgico u otros. ropas de
cama, toallas v elementos de aseo personal [Shampoo, Gel de ducha o jabones] Mota
1 Se debe garantizar implementos de a2se0 para cada una de laz personas alojadaz en
la= habitaciones.
* Habitaciones con acomodacion dable o triple [Camas independientes sencillas tipo
Twin] paralos aprendices, separando por sexa [masculing v femening
*Habitaciones con acomaodacidn dable (Camas independientes sencillas tipa Twin)
para dos instructares.

FERSOMNA 38 ¥ 222683 ) ¢ 46553 | # 265.000

$ 30.210.000

NOTA1: Se debera contar el corespondiente segura hotelera para cada uno de los huéspedes.

NOTA 2: Lz alimentacidn debera garantizar las opciones vegetarianas v sin gluten..

NOTA 3. La comisidn esté conformada por 36 aprendices u 2 instructares.

11
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2

] ALIMENTACICON

Previo acuerdo caon el supervizor del contrata, los almuerzos deberan ser entregados en el sitio asignado por el aperador de

acuerdo conlafranjahoraria acordada v enun lugar apropiade para el consumea de los alimentos, paralo cual ol contratista debers

HNo

garantizarla entrega en platos no descartables desde 2l 11 al 13 de diciembre del 2023,

Descripcidn Técnica

Unidad de
Medida

Cantidad
Personas

UNITARID

YALOR

=IVA

VALOR

UNITARID
INCLUIDD

INMA

VALOR TOTAL
INCLUIDOD IVA

21

ALMUERZOS DESDE EL 11 HASTA EL 13 DE DICIEMBRE DEL 2023

PLATO PRINCIPAL

Sopas o leguminosas na inferior a 200 Centimetros Clbicas

Proteina animal [pollo, pescada, res o cerdo) en presentacidn nainferior 2 150 gramaos
cocida (sila proteina es con hueso hasta 150 gramos, sies proteing sin hueso 130
grames)

Carbahidratos en presentacidn no inferior 2 100 gramos Yerduras cocidas al vapar,
saleadas o hervidas o ensaladas en presentacidn no inferior 2 100 gramas

Eebida en presentacidn na inferior a 270 centimetros clbicos, la cual debe serjugo
natural

PLATO PRINCIPAL YEGETARIANO

Sopas o leguminosas Preparadas con sustancias de vegetales (fondo vegetalesl no
inferiar a 200 Centimetras Clbicos.

Proteina wegetal en presentacion no inferior 2 150 gramos Carbohidratos en
presentacidn no inferior a 100 gramos Verduras cocidas al vapor, saleadas o hervidas
o enzaladas en presentacidn no inferior 2 100 gramas.

Eebida en presentacidn no inferior a 210 centimetros cdbicos., la cual debe serjugo
natural.

POSTRE- Tiooflap gelarins oorcidoderona o Fogs

Uridad

36

% 36.000

& 36.000

$+ 4.104.000

NOTA 1: Bebida fria en vaso o empague tetra pack, de marcas reconocidas a nivel nacional

ser entregadas por personas el cual deben estar en condiciones adecuadas e higienizados

NOTA 2: Todos los alimentos deberan estar debidamente empacados conservande todas las condiciones de inocuidad v deberan)

| NOTA 3:

El proporente deberd presentar un listado de mend amplio que permita a la entidad zeleccionar un mend para el

almusze

2.2

REFRIGERIOS DESDE EL 11 HASTA EL 13 DE DICIEMBRE DEL 2023, UNO EN LA MARANA Y UND

EN LA TARDE.

VaLOR

UNITARIO

=IVA

vaLOR

UNITARIOD
INCLUIDD

VA

VALOR TOTAL
INCLUIDOD IVA

Refrigerios compuestas por: 1liquida w1snack entre 110 2 1254ar

BEBIDA REFRIGERIO

Eebidas en presentacidn no inferior a 270 centimetros cubicos, la cual debe tener las|
opciones de jugo natural, café, leche [deslactosadal w chocolate.

Bebida achocolatada fria o caliente, en wazo o empaque tetra pack, de marcas|
reconocidas a nivel nacional.

HNota 1: El proporente deberd presentar un listado de mend amplio que contengal
opciones vegetarianas y sin gluten, que permita a la entidad seleccionar el refrigerial

A.MuP.M, paracadadia.

Nota 2: Tados los almentos deberan estar debidamente empacados, conservandal
todas las condiciones de inocuidad el cual deben estar en condicione s adecuadas.

UMD

3a

&

13.000

&

13.000

$ 5472 000

23

HIDRATACION DESDE EL 11 HASTA EL 13 DE DICIEMBRE DEL 2023, UND
EN LA TARDE.

EN LA MARANA Y UND

Descripeion Técnica

Unidad de
Medida

Cantidad

VALOR

UNITARIO

=Iva

vaLOR

UNITARIO
INCLUIDD

VA

VALOR TOTAL
INCLUIDO IVA

Eotella de agua presentacidn 500 ml, [con registro sanitario de INVIMA] la cual =e|

deberd entregar con cadarefrigeric 4.My P.M

UrID

aa

$

3.500

$

3.500

% 1.008.000
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Batella de agua presentacidn 500 ml, (con registro zanitario de INVIMA] la cual sef
deberd entregar con cadarefrigerio &My P.M

D

aa

$ 3.500

$ -] # 3.500

+ 1.008.000

TRASPORTE INTERNO

No.

Descripcion Técnica

Unidad de
Medida

Cantidad
Personas

YALOR
UNITARIO

YALOR
=Iva UNITARIO
INCLUIDO

VALOR TOTAL
INCLUIDO VA

31

SERVICIO DE TRANSPORTE: “ehiculo concapacidad de mavilizar entre 20 2 40|
personas (Incluye conductar]. Con total disponibilidad para los dias 11, 12 v 13 de
diciembre del 2023, La disponibilidad de las buzes deberd ser par rayecto, el harariol

serd programado previamente con el supervisor del contrato,
POSIBLES TRAYECTOS: Traslado de los participantes del eventa sera:

DiAl

Travecta T Aeropuerto Internacional Ermesto Cortiszoz [Direccidn: Calle 30, Km 7|
Saledad. Atlantica) | Centra industrial y de aviacion nodo Construccidn en Caribe verde|
[Direccion: Carrera & G, 127-109, Barranqguilla, Atlantica).

Trawecta 2: Centro industrial v de aviacidn nodo Construccion en Carbe werdel
[Direccion: Carrera G, 127-109. Barranquilla, Atlanticol | Hotel.

DiAZ

Travecta 3: Hatel | Centro industrial y de aviacidn nodo Construccidn en Caribe verde|
[Direccidn: Carrera § 5, 127-103, Barranquilla, Atlantica)

Trawecta & Centro industrial v de aviacidn nodo Construccidn en Carbe werdel
[Direccidn: Carrera 8 5, 127-103, Barranquilla, Atlantico) | Hotel.

Dia3
Trawecto S Hotel | Provecto urbanistico del Malecdn.

Travecto & Provecto wbanistico del Malecdn | Asropuerno internacional Ernestol
Cortissoz [Direcoidn: Calle 30, Km 7 Soledad, Adantica)

La cantidad de personas aproximadas a transportar es de 38 personas

Consideraciones:

O T T P T P S S 1
- Se debe garantizar que el vehiculo pertenezcalegalmente auna empreza certificadal
con RNT, con SOAT, Revisidn técnico mecanicay Condustor con permiza de conducir
u licencia vigente. Ademas, garantizar un puesto individual, sin generar sobre cupa.
Modelo de buses no superior 2 5 afios.

- Bl conductar antes de condusir se debe someter a una prueba de alsoholimetria vlal
empresadebe caorrer con los gastos de almentacion para el condustor,

Mata: En el Transporte sitia del evento al hatel hara de la noche debera ser flexible
Azeoy desinfeccion diario del vehiculo

TRAYECTO

33

# 1.640.000

£
1

¥ 1640000

$ 4.320.000

TIQUETES AEREOS

DETALLES

UNIDAD DE
MEDIDA

CANT

VALOR
UNITARIO

VALOR
=IVA UNITARIO
INCLUIDO

VALOR TOTAL
INCLUIDO IVA

1
2

TRAYECTO PEREIRA - BARRANQUILLA + Equipaje bodega 20- 23kilos

Global

i s}

- T

$ 10S.640 | ¢ SSE.000

$ 21.128.000

JRAVECTO BARRANQUILLA - PEREIRA + Equipaje bodega 20- 23kilos

Global

i s}

Mota 1 Se debe garantizar gue la comision lleque ala ciudad de Barranguilla el 11 de diciembre entre las 1200 ylas 200 p.m. ]

% B30.252

# M3525 | ¢ TS0.000

% 22.220.000

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:

PRESUPUESTO Indique con X RUBRO

VALOR

Inversién

X PROFESIONAL

NACIONAL

C-3603-1300-14-0-3603025-02
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
SERVICIO DE

FORMACION

INTEGRAL

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL DEL SENA

$ 89.100.000,00

GCCON-F-046 V.02
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Nro. De | Fechade Fecha de

CDP o CDP o L Dependencia Posiciéon Catalogo de | Fuente | Valor en Letras Valor en
: . : . vencimiento "
Vigencia] Vigencia del CDP Gasto Nameros.
Futura Futura
C-3603-1300-14-0-
3603025-02
ADQUISICION DE
92DZI§1E?<I((:) EE BIENES Y SERVICIOS -
D SERVICIO DE OCHENTAY
INNOVACION TEC -
INDUSTRIAL - FORMACION NUEVE
16023 | 18/11/2023 | 31/12/2023 PROFESIONAL Propios MILLONES ($89.100.000,00)
FONDO INDUSTRIA
Y DE LA INTEGRAL - CIEN MIL
CONSTRUCCION MEJORAMIENTO DEL PESOS MICTE.
FIC RISARALDA SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL DEL
SENA NACIONAL

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Atendiendo al objeto contractual y a la cuantia del proceso, la cual no supera el 10% de la
menor cuantia de la entidad, se empleara la Modalidad de Contratacion de Minima Cuantia,
conforme a lo estipulado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en el articulo 2 numeral
5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015. La
presente modalidad de seleccion se aplicara teniendo en cuenta que la cuantia y el objeto
de la contratacion no corresponden a ningun otro procedimiento contractual establecido en
la ley 1150 de 2007, garantizando la seleccion objetiva de la oferta mas favorable a La
Entidad con la observancia estricta de los parametros legales definidos para el efecto.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

| Minima Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacion de Servicios con persona juridica

Otro: | N/A

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

GCCON-F-046 V.02
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a. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad
de conformidad con los parametros establecidos en el SENA y acatar las
instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por conducto del
Supervisor.

b. Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones
econdmicas y técnicas de acuerdo con su propuesta.

c. Asumir por cuenta todos los gastos que demande la ejecucion del contrato,
impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales
derivados de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, asi como el valor
de la prima de la garantia Unica y sus modificaciones.

d. Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente de conocida su existencia, la causal
de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

e. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral y de aportes parafiscales, durante todo el tiempo de ejecucién del contrato y
acreditar ese paz y salvo cada vez que se lo requiera el SENA, por cuanto es un
requisito previo para los pagos de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007. En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes
parafiscales correspondiente a SENA e |.C.B.F. y excepcionalmente al Sistema de
Seguridad Social, Salud, en el caso de personas naturales empleadoras, DEBERA
INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA.

f. Reportar al supervisor del contrato de manera inmediata, cualquier novedad o
anomalia sucedida en el desarrollo de la ejecucion del objeto contractual.

g. Mantener al SENA indemne de cualquier reclamacién proveniente de terceros que
intervengan en el desarrollo del objeto contractual.

h. Dar cumplimiento a la normatividad contemplada en el decreto 1072 del Ministerio
de Trabajo, Resoluciébn 0312 de 2019 y demas que sean pertinentes. Para el
cumplimiento de requisitos minimos en SST, la ARL a la que este afiliado el
contratista, debera certificar el cumplimiento de los estandares minimos.

i. Dotar al personal encargado de dar cumplimiento al objeto contractual con los
elementos de proteccion personal que sean necesarios, los cuales deben cumplir
con las especificaciones técnicas exigidas por la legislacion colombiana vigente.

j- Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud,
pension y riesgos laborales), asi como al SG-SST y demas normas aplicables y
presentar los documentos respectivos que acrediten todos los anteriores.

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

a. Programar junto con el Supervisor del contrato y con el equipo logistico del evento
la acomodacion del alojamiento, alimentacion, transporte, tiqguetes y demas items
requeridos en la ejecucion del contrato.

b. Presentar al supervisor, los itinerarios de los tiquetes y la programaciéon de la
logistica.

c. Debera mantener el registro nacional de turismo (RNT) vigente en aquellos
establecimientos o actividades que deban tener el registro de conformidad con la

15
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Ley 300 de 1996 y demdas normas concordantes.
El servicio de transporte debera ser prestado de manera puntual, con personal idéneo
gue procure el cuidado de los usuarios, en vehiculos en adecuado estado.
Prestar a entera satisfaccion los servicios objeto de esta contratacion en los plazos
establecidos.
Mantener durante toda la ejecucion del contrato, el personal de logistica ofertado
en las mismas condiciones y calidades. En caso de requerir cambio de personal,
debera previo a la prestacion del servicio, enviar al supervisor del contrato los
documentos y soportes de la nueva persona en aras de poder ser avalado y
autorizado.
Garantizar el desarrollo a satisfacciébn del objeto en las condiciones técnicas,
econémicas y financieras de conformidad con el anexo técnico, la propuesta
presentada y contrato del presente proceso.
Disponer y mantener el personal idoneo y especializado para la ejecucion
contractual.
Llevar el registro fotogréafico y control del evento en el marco del objeto del contrato.
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el Supervisor
del contrato designado por el SENA.
Presentar el informe correspondiente para la formalizacion y legalizacién del pago,
asi como los que el supervisor del contrato le solicite.
. Mantener los precios unitarios ofertados durante la ejecucion del contrato.

. Informar de forma inmediata al supervisor del contrato de cualquier anomalia que
se presente durante la ejecucion del mismo.
No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el
fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente al SENA a través del Supervisor acerca de la ocurrencia de tales
peticiones 0 amenazas y a las demas autoridades competentes para que se
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
Colaborar con el SENA en lo que sea necesario para el cumplimiento del objeto
contractual.
Garantizar la confidencialidad de la informacion.
Los servicios personales que se deriven de la ejecucion del contrato estaran a cargo
del contratista y no generaran para el Sena, ningun tipo de relaciéon laboral ni
compromiso econémico.
Cumplir con todas las normas de higiene y bioseguridad respecto de compra,
transporte, recibo, almacenamiento y conservacion de alimentos.
Suministrar para la correcta ejecucion del servicio contratado, vehiculos de modelo
no mayor a 5 afios de vida Gtil mecanica al afio 2022, en buen estado, con revision
técnico mecénica vigente y que cumplan con todos los requerimientos de ley. En tal
virtud, el contratista debera previo a la prestacion de servicios de transporte, aportar
al supervisor del contrato, la informacién de los vehiculos que utilizara en aras de
poder verificar tal requisito.
Suministrar oportunamente los pasajes aéreos, en cualquiera de las empresas de
transporte aéreo operadoras, preferiblemente en tarifa econémica y en casos

16
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excepcionales de requerirse tarifa plena debera ser acordado con el supervisor del
contrato y de acuerdo a disponibilidades de cupos y presupuesto, previa autorizacién
del funcionario delegado por la entidad contratante, para ello.

u. Disponer de sistemas de almacenamiento y recoleccion de forma separada de los
residuos que se generen durante el evento.

v. Los plasticos de un solo uso requeridos para la ejecucion del evento deben ser:
reutilizables o reciclables y compostables. Esta prohibido el uso de mezcladores,
pitillos, vasos plasticos, platos plasticos, poliestireno y globos decorativos.

w. Para la presentacion de los alimentos deberéa disponer de elementos diferentes al
icopor y que en la medida de lo posible sean biodegradables.

X. Todas aquellas obligaciones inherentes al objeto contractual y necesario para la
correcta ejecuciéon del mismo.

14.1.3 Obligaciones de indole SST:

a. Dar cumplimiento a la normatividad contemplada en el decreto 1072 del Ministerio de Trabajo,
Resolucion 0312 de 2019 y demas que sean pertinentes. Para el cumplimiento de requisitos
minimos en SST, la ARL a la que este afiliado el contratista, debera certificar el cumplimiento
de los estdndares minimos.

b. Dotar al personal encargado de dar cumplimiento al objeto contractual con los elementos de
proteccién personal que sean necesarios, los cuales deben cumplir con las especificaciones
técnicas exigidas por la legislacion colombiana vigente.

c. Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pensién y
riesgos laborales), asi como al SG-SST y demas normas aplicables y presentar los
documentos respectivos que acrediten todos los anteriores

14.1.4 Obligaciones de indole ambiental:

Presentar programa de manejo de residuos que incluya residuos ordinarios, aprovechables,
peligrosos que den cumplimento de la resolucion 2184 de 2019, ley 2232 de 2022, el
decreto 1713 de 2002 en el art.1, Decreto 1076 de 2015 art. 2.2.3.3.4.1.7. ley 1252 de 2008
donde se contemplen en su programa de residuos y otras disposiciones normativas
aplicables a su actividad, que se debera presentar con la oferta. De no tenerlo se debe
presentar una declaracion juramentada por el representante legal que es el responsable de
realizar el manejo adecuado de residuos.

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

a. Pagar al contratista el valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago
estipulada en el mismo.

b.  Aprobar las garantias que en debida forma constituya el contratista.

C. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes
en el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista.

17
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d.  Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

e. Prestar la mayor colaboracién necesaria al contratista para la correcta ejecucion
del objeto contratado.

f. Poner a disposicion del contratista la informacién y/o documentacion, cuando
se requiera para la cabal ejecucion del contrato y hasta la liquidacién del mismo.
Lo anterior, sin perjuicio de las normas de confidencialidad y reserva a que haya
lugar por disposicion legal.

g. Ejercer la supervision general del contrato.

h.  Liquidar el contrato cuando corresponda.

15. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion sera dentro de los quince (15) dias habiles, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucién del contrato,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, sin superar la
presente vigencia presupuesta. La fecha de realizacion sera coordinada con el supervisor

del contrato.

15.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Donde lo indique la ficha técnica, con previo aviso al supervisor del contrato.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad

de Dosquebradas.

15.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Otra forma de Pago:

Se efectuara en un solo pago, luego del recibo de la factura correspondiente,
debidamente aprobada por el supervisor. Si las facturas presentan errores o
inconsistencias, o no se acompafian de los documentos que la respalden, los
términos anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en que quede
corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya aportado el dltimo
de los documentos. Todas las demoras que se presenten por estos conceptos
seran de responsabilidad del contratista, quien no tendra por ello, derecho al
pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

El SENA solamente reconocera y cancelara las facturas con soporte de
entrega de los bienes con visto bueno del supervisor del contrato.

El SENA en los pagos realizard las retenciones que, en materia tributaria tenga
establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligacién efectuar la
retencion. En los demas casos, el contratista debera cumplir con el pago de
los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente
contratacion.

18
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Para la realizacion de cada pago el contratista debera acreditar previamente
encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y aportes Parafiscales.

El pago esta sujeto a la disponibilidad de PAC. Todo lo anterior dando
cumplimiento a la ley 789 de 2002, articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

En caso de recibirse factura en fecha posterior al cierre fiscal de la vigencia
2023, el pago quedara en cuentas por pagar para ser cancelado en el primer
trimestre de la vigencia 2024.

15.3 PAGO DE ANTICIPOS
N/A

16. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

Sl:

El Contrato requiere interventoria:
NO: X

La supervision del contrato sera ejercida por la
persona que designe la subdirectora del Centro
de Disefio e Innovacién Tecnoldgica Industrial,
gue esté en capacidad o conozca del tema,
quien debera dar cumplimiento a las
obligaciones contenidas en el Manual de
Supervision e Interventoria del SENA vigente,
asi como las contenidas en la ley 1474 de 2011
por la cual se profirio el Estatuto Anticorrupcion.
En razén a lo anterior, la ordenadora del gasto designa a Fredy Saldafia Suta Instructor como supervisor
del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad
con lo determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.

De no requerir interventoria, o que la misma no sea
integral (juridica, técnica, financiera, contable y
administrativa), indique las condiciones de idoneidad
que debe cumplir quién realizaria la supervision:

17. FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion del presente proceso de contratacion es total y el precio es el factor de
seleccién del proponente. Es decir, la Entidad adjudicara el Proceso de Contratacion al
oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad en los documentos
del proceso (estudios previos e invitacion a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay
lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su
calidad o condiciones. La Entidad revisara las ofertas econémicas y verificara que la de
menor precio cumpla con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente.
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El SENA adjudicaré el contrato por la totalidad del presupuesto disponible y procedera a la
adquisicion de los bienes.

El Sena no aceptara ofertas parciales o en condiciones inferiores a las establecidas en el
presente estudio.

18. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Los criterios que se definen a continuacién son los aplicables para los procesos publicos de
seleccion.

18.1 REQUISITOS HABILITANTES APLICABLES A LA MINIMA CUANTIA:

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Técnica y/o Experiencia

18.1.1 Capacidad Juridica:

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

a. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

b. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 para lo cual debera
diligenciar los formatos de constitucion de consorcio y Unién temporal.

Los proponentes deben:

Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del contrato.

c. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en la Constitucion y en la
ley, incluida la causal prevista en el numeral 1.14 del pliego de condiciones.

d. No estar reportados en el tltimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado

por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el

proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia,

deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en

=
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Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que
impliguen inhabilidad para contratar con el Estado.

La entidad debera consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de
las bases de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios
conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional
de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

19.1.2. Capacidad de las Personas naturales:

Las personas naturales mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a
menos que estén expresamente inhabilitadas por decision judicial o administrativa, como la
interdiccion judicial, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar derivadas de la ley.

19.1.3. Capacidad de las Personas juridicas:

La capacidad juridica de las personas juridicas debe garantizar (i) la posibilidad de
adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante
legal y la autorizacién del 6rgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo
con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. El objeto social de las personas juridicas
integrantes de un proponente plural debe permitir adelantar las actividades del Proceso de
Contratacién, bien por ser parte de su objeto social principal o ser una actividad conexa a
este. Los representantes legales de las personas juridicas integrantes del proponente plural
deben estar plenamente facultados para comprometer a la persona juridica en el
cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato puesto que la responsabilidad es
solidaria frente a la Entidad Estatal. En virtud a lo anterior, el proponente debera diligenciar
el (Formato No. 1): denominado “” Formato acreditacion socios que conforman la sociedad”

19.1.4. Requisitos del Proceso:

En aras de acreditar los requisitos del proceso, los proponentes deberan aportar la siguiente
documentacion:

a. Carta de Presentacion de la propuesta (Formato No. 2):
La carta de presentacion de la propuesta, segun Formato No. 2 de la Invitacion publica,
debera ser firmada por el proponente, su representante legal o por su apoderado quien

debera aportar el documento que lo acredita para tal efecto, indicando el nombre, cargo,
documento de identificacion.
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En esta carta el proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus
integrantes, en caso de tratarse de un consorcio 0 una union temporal no se encuentra (n)
incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos
de intereses, previstas en la Constitucion y la Ley, en especial los articulos 8°y 9° de la Ley
80 de 1993, modificado por los articulos 1°, 2° y 4° de la Ley 1474 de 2011, y demas normas
concordantes. lgualmente debera efectuar las demas manifestaciones sefialadas en el
formato de carta de presentacion de la propuesta.

Esta carta deberé estar firmada por el Representante Legal de la persona juridica, o por la
persona designada para representar al consorcio o unién temporal, cuando de ello se trate.
Los oferentes deberan suscribir el modelo suministrado en el Formato anexo. Cualquier
anotacion, aclaracion o condicionamiento se tendra por no escrita.

b. Certificado de Existencia y Representacion Legal:
» Si se trata de personas juridicas:

El SENA, verificara a través del Certificado de Existencia y Representaciéon Legal, expedido
por la Cadmara de Comercio respectiva o por la autoridad competente, dentro de los treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la oferta; la capacidad juridica,
en relacion a:

Actividad Econdmica y/o Objeto social:

= El Objeto social o actividad comercial debe estar directa y estrictamente relacionada
con el objeto contractual, el objeto social de las personas juridicas integrantes de un
proponente plural (consorcio o uniéon temporal) debe permitir adelantar las actividades
del Proceso de Contratacion, bien por ser parte de su objeto social principal o ser una
actividad conexa a este y que su duracién no sera inferior al término de ejecucién del
contrato y un afio més. Salvo cuando se trate de Sociedades por Acciones
Simplificadas que se dara aplicacién al articulo 5 numeral 5 de la Ley 1258 de 2008.

= Las facultades como representante legal y la autorizacion del érgano social competente
cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales. Los representantes
legales de las personas juridicas integrantes del proponente plural (consorcio o union
temporal), deben estar plenamente facultados para comprometer a la persona juridica
en el cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato puesto que la responsabilidad
es solidaria frente a la Entidad Estatal.

= La Ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar,
derivadas de la ley. La persona juridica presentara una declaracion en la cual certifique
gue ni la persona juridica, ni su representante legal estan incursos en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones.
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» Si setrata de personas naturales:

El SENA, verificard la capacidad juridica, de la siguiente manera:

C.

e.

= La persona natural comerciante - deberd acreditar su inscripcién en el registro
mercantil mediante certificado expedido por la CAmara de Comercio respectiva,
con no mas de treinta (30) dias de expedicién y cuya actividad comercial esté
relacionado con el objeto contractual.

= Laausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar,
derivadas de la ley. La persona natural presentard una declaracién en la cual
certifigue que no se encuentra incursa en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar con el Estado.

Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, de medidas correctivas y
Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.

El SENA, consultard los sistemas de informacién de antecedentes judiciales,
disciplinarios, fiscales y de medidas correctivas, del oferente como persona Natural
o juridica y/o de su Representante legal, con el fin de establecer que el proponente
no se encuentre reportado por tales conceptos.

Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas correctivas:

El SENA, consultard los sistemas de informacién de antecedentes judiciales,
disciplinarios, fiscales y de medidas correctivas, del oferente como persona Natural
o juridica y/o de su Representante legal, con el fin de establecer que el proponente
no se encuentre reportado por tales conceptos.

Certificado de seguridad social y aportes parafiscales:

Personas juridicas: El proponente persona juridica debe presentar el Formato
No. 3 — Aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de persona
juridica, suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o
por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la
Industria de Construccion, durante los tltimos 6 meses cuando a ello haya lugar.
La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el
revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que
asi lo acredite. Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos
previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el Formato
No. 3 denominado: “Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales de persona juridica”
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Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio
o sucursal en Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombia.

= Personas naturales: La proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a
los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados
de afiliacion respectivos, con el certificado de pago de la correspondiente planilla
ademas de la suscripcién del (Formato No. 4) denominado: “ Certificacién aportes
al sistema de seguridad social integral y parafiscales de persona natural”

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor
a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de
contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en la Invitacién Publica.

Si se trata de personas naturales del régimen comun, debera aportar
adicionalmente certificacion expedida por contador publico, allegando copia del
documento de identidad, fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores,
anexando comprante de pago.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o
se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo
acredite y, ademas la afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio
en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

= Proponentes plurales: Cada uno de los integrantes del proponente plural debe
acreditar por separado los requisitos de que tratan los anteriores numerales.

f. Fotocopia del documento de identidad del Representante Legal:
El proponente deberé acreditar fotocopia del documento de identidad si es persona
natural o del Representante Legal si es persona juridica. Cuando se trate de
Consorcios 0 Uniones Temporales, cada integrante debera presentar cada uno de
los documentos relacionados.

g. Autorizacion para contratar:
En caso de que el Representante Legal requiera autorizacion para celebrar
contratos o presentar ofertas porque tenga limitaciones establecidas en los
estatutos, debera aportar el correspondiente documento que le acredite tal facultad.

h. Compromiso anticorrupciéon (Formato No. 5)
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El compromiso que debe contraer el PROPONENTE deber& hacerse constar en una
carta de compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se
entiende prestado por la sola suscripcion del Formato No. 5 del presente documento.

Acreditacion de la definicion de la situacion militar

La persona natural de género masculino menor de 50 afios, quien actue en calidad
de oferente o de representante legal de la persona juridica, deberd acreditar que
tiene definida su situacion militar.

Rut:

El proponente debera allegar el Registro Unico Tributario expedido por la Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, en donde se especifique actualmente
a qué régimen tributario pertenece, y donde acredite que la actividad relacionada
esté acorde con el objeto del presente proceso.

De igual forma para cada uno de los integrantes de los consorcios o de las Uniones
Temporales debera anexar dicho certificado y deberd presentar la informacién
requerida.

19.1.5. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
a. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

El proponente debera aportar minimo uno (01) y méaximo dos (02) certificados de
experiencia relacionada con el objeto contractual, de contratos ejecutados y recibidos
a satisfaccion con entidades publicas o privadas, cuyo valor o sumatoria sean iguales
o superiores al 100% del valor del presupuesto establecido para el presente proceso.

Nota 2: En caso de aportar certificados de experiencia con entidades privadas, debe
adjuntar la respectiva factura de venta del servicio.

La experiencia del oferente plural (consorcios, uniones temporales o promesas de
sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los
integrantes del proponente plural, es decir que, si uno solo de los integrantes acredita
la experiencia requerida por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar la experiencia
exigida en el Proceso de Contratacion.

b. CIRCUNSTANCIAS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES y PARA MIPYME.

El proponente deberd aportar minimo uno (1) méaximo tres (03) certificados de
experiencia relacionada con el objeto contractual de contratos ejecutados y recibidos a
satisfaccion con entidades publicas o privadas, cuyo valor o sumatoria sean iguales o
superiores al 85% del valor del presupuesto establecido para el presente proceso.

25

GCCON-F-046 V.02



SENA

N

La experiencia del oferente plural (consorcios, uniones temporales o promesas de
sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los
integrantes del proponente plural, es decir que, si uno solo de los integrantes acredita
la experiencia requerida por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar la experiencia
exigida en el Proceso de Contratacion.

c. REQUISITOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

e El proponente debera demostrar el cumplimiento en estado aceptable (mayor o
igual al 85%) a la aplicacion de los estdndares minimos, de conformidad a la
Resolucion 0312 de 2019. Para acreditarlo debera presentar certificado, firmado
por su representante legal o por la ARL en que se encuentre afiliado del nivel de
implementacion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) en su organizacién o en la actividad econémica que realiza. Fotocopia de
cedula, certificado vigente curso de SGSST de 50 horas o su actualizacién Curso
de 20 horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional
Responsable del SGSST.

o Presentar un plan de emergencias

e Certificacion emitida por el oferente y firmada por el representante legal en donde
se manifieste que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad vial
PESV implementado acorde con lo establecido en la Resolucién 40595 de 2022 y
posteriores y en donde en el desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales
podran verificarse los items correspondientes que permitan su verificacion.

d. REQUISITOS AMBIENTALES

N/A.

e. OTROS REQUISITOS:
Aportar certificacién bancaria no mayor a 30 dias
20. CRITERIOS DE DESEMPATE

El articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 define un nuevo marco juridico en relacion con los
criterios de desempate previstos en los Procesos de Contratacion. En consecuencia, El
SENA aplicara los criterios de desempate de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 Decreto 1860 de 2021 o
las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal virtud, en caso de empate se
seguira el siguiente procedimiento:
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En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autbnomos constituidos
por Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las
definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional
en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara
el inciso tercero de la definiciébn de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1
del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente,
las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien
o0 servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con
los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es
decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesaciéon de esta se otorgara desde
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en
el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.
Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién
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la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte de
la persona juridica esté constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una
de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el
diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicion de discapacidad, en los términos
del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se
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acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el
namero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidn. Solo se tendra en
cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo
de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nUmero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
gue no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad
de pension; ademas, se deberd allegar el documento de identificacion del trabajador
que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de
sus integrantes.

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las
personas vinculadas a su nomina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo
de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.
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Ademas, debera aportar la copia de la certificacidbn expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total
de la ndémina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes del proponente
plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos:
i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual,
i) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o
iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.
En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
gue esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregaré alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
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por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditard tal situacion aportando los
documentos de identificacibon de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas
en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa
y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.
. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso
1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracién, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o0 cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la

persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni
Sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el
caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del

10.

articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan
el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferir4 la oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias 0 medianas.
Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aguellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.
Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.
Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural
y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
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gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que

tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condiciébn de Mipyme,
cooperativa o asociaciéon mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacibn mutual aporte minimo el veinticinco por

ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o

11.

12.

representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.
Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8
del presente articulo.
Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.
Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga
Sus veces.

El método aleatorio para utilizar por la entidad seré a través del sorteo, el cual sera
realizado en la fecha y hora comunicada por la Entidad a través de la plataforma
SECOP Il y el procedimiento sera el siguiente:
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Se asignara un numero aleatorio a cada proponente empatado, mediante formulacién
en hoja de célculo Excel.

Para la seleccion del proponente ganador, se realizara un sorteo en pagina web
https://echaloasuerte.com/ la cual generard el nimero de manera aleatoria, definiendo
asi al proponente ganador.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
gue el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso
de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 vy los articulos 5y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o0 socios o accionistas.

21. ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia
Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/matri
Z riesgos.doc

22. GARANTIAS
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Senale con una “X” los amparos a exigir:

Cumplimiento del contrato: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del mismo y con una vigencia igual a su plazo de ejecucion y seis (6)
meses mas contados a partir de la expedicion de la misma, que cubra al SENA de
los perjuicios derivados de: a) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando
el incumplimiento es imputable al contratista. b) El cumplimiento tardio o defectuoso
del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista. ¢) El pago del
valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria. Cuando se presente uno de
los eventos de incumplimiento cubierto por la garantia, la entidad procedera a
hacerla efectiva en los términos y con el procedimiento sefialado por las normas
vigentes

Calidad del servicio: Por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y 6 meses mas.

X

Tal garantia debera constituirse dentro de los dias establecidos en el cronograma del
proceso, siguientes al registro presupuestal del contrato. En caso de prorrogar el contrato,
el Contratista debera su vez prorrogar la vigencia de la garantia. Para tal efecto, el
contratista debera solicitar a la Compafiia Aseguradora el certificado de maodificacion
respectivo y entregarlo al SENA dentro de los cinco (5) dias, calendario siguiente a la firma
del acta.

23. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Solo aplica para procesos
inferiores a US$125.000)
Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipyme,
se debe revisar lo sefialado en el Art. 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015y lo
contemplado y modificado por el decreto 1860 de 2021.
Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran
los siguientes requisitos:
1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

e Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes,

cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.
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e Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de MiPymes, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150
de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que
tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.
Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el
siguiente articulo.

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS
LIMITADAS. Las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

e Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

e En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

e Para efectos de la limitacibn a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas precedentes, con
una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

e En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las
ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados Unicamente por MiPymes.

El Proceso de seleccion es
inferior a ciento veinticinco mil
dolares de los Estados Unidos
de América (US$125.000)

SI X NO

1. ACUERDOS COMERCIALES:
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ACUERDO COMERCIAL

¢VIGENTE?

LA ENTIDAD
ESTA
CUBIERTA
EN EL
ACUERDO
COMERCIAL

VALOR A
PARTIR DEL
CUAL ES
APLICABLE EL
ACUERDO
COMERCIAL
PARA
ENTIDADES
ESPECIALES
DEL NIVEL
NACIONAL

VALOR DEL
PROCESO DE
CONTRATACION
SUPERIOR AL
UMBRAL DEL
ACUERDO
COMERCIAL

EXCEPCION
APLICABLE AL
PROCESO DE
CONTRATACION

PROCESO DE
CONTRATACION
CUBIERTO POR

EL ACUERDO

COMERCIAL

DE APLICARSE
EL ACUERDO
COMERCIAL
PLAZO DE
PRESENTACION
OFERTAS

ALIANZA
DEL
PACIFICO

CHILE

Sl

Sl

BIENES Y
SERVICIOS
$257.061.877

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION
$25.706.187.670

NO

NO

NO

NO APLICA

PERU

Sl

Sl

BIENES Y
SERVICIOS
$488.417.566

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

$25.706.187.670

NO

NO

NO

NO APLICA

MEXICO

Sl

Sl

BIENES Y
SERVICIOS
$257.061.877

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION
12.001.460 USD

NO

NO

NO

NO APLICA

CANADA

Sl

Sl

BIENES Y
SERVICIOS
$ 336.138.654

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

$25.344.513.162

NO

NO

NO

NO APLICA

CHILE

Sl

SI

BIENES Y
SERVICIOS
$ 255.459.239

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

$ 25.545.923.858

NO

NO

NO

NO APLICA

COREA

Sl

SI

BIENES Y
SERVICIOS $
359.000.000

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION
$ 25.700.000.000

NO

NO

NO

NO APLICA

ESTADOS AELC

Sl

SI

BIENES Y
SERVICIOS $
615.703.006

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

NO

NO

NO

NO APLICA
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ACUERDO COMERCIAL

¢VIGENTE?

LA ENTIDAD
ESTA
CUBIERTA
EN EL
ACUERDO
COMERCIAL

VALOR A
PARTIR DEL
CUAL ES
APLICABLE EL
ACUERDO
COMERCIAL
PARA
ENTIDADES
ESPECIALES
DEL NIVEL
NACIONAL

$ 23.680.884.850

VALOR DEL
PROCESO DE
CONTRATACION
SUPERIOR AL
UMBRAL DEL
ACUERDO
COMERCIAL

EXCEPCION
APLICABLE AL
PROCESO DE
CONTRATACION

PROCESO DE
CONTRATACION
CUBIERTO POR

EL ACUERDO

COMERCIAL

DE APLICARSE
EL ACUERDO
COMERCIAL
PLAZO DE
PRESENTACION
OFERTAS

ESTADOS UNIDOS Y
COSTA RICA

SI

Sl

BIENES Y
SERVICIOS
$ 337.737.809

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

$25.725.714.885

NO

NO

NO

NO APLICA

TRIANGULO NORTE (EL
SALVADOR
GUATEMALA
HONDURAS)
HONDURAS N/A

Sl

Sl

A partir del valor
de la menor
cuantia de la

Entidad Estatal. $
100.000.001

Sl

NO

NO

NO APLICA

UNION EUROPEA

Sl

Sl

BIENES Y
SERVICIOS $
610.126.553

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION

$ 23.466.405.900

NO

NO

NO

NO APLICA

ISRAEL

Sl

SI

BIENES Y
SERVICIOS
$ 355.000 DEG

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION
5.000.000 SDR

NO

NO

NO

NO APLICA

MEXICO

Sl

NO

BIENES Y
SERVICIOS
$1.553.318.881

SERVICIOS DE
CONSTRUCCION
$13.586.938 US

NO

NO

NO

NO APLICA

COMUNIDAD ANDINA

Sl

Sl

N/A

Sl

NO

Sl

El aplicable a la
normatividad del
pais Decreto
1082 de 2022.

Nota. Para el diligenciamiento consulte el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion (https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-
quias-y-pliegos-tipo/manuales-y-quias)
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SENA

N

2. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. si: | | NnO: | x
Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracién:
VERIFICACION DE LA INFORMACION. si: | | NO: | x

3. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.
N/A
4. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

N/A

5. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
N/A

6. ANEXOS

Anexo No. 1 Andlisis de Cotizaciones
Anexo No. 2 Andlisis del Sector
Anexo No. 3 Matriz de Riesgo
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